
 
 
 
 

ORIENTACIÓN LABORAL 

  
EL CENTRO VIRTUAL DE COLOCACIÓN 

REDLABORA.NET HA RECIBIDO YA MÁS DE 
31.200 VISITAS 

 
• Están registrados más de 1.200 usuarios y 38 empresas, de las que el 

42% son de la ciudad de Salamanca 
• El portal, impulsado por la Concejalía de Empleo del Ayuntamiento de 

Salamanca, pretende establecer una vía de comunicación entre 
desempleados y empresas 

• El Ayuntamiento de Salamanca ofrece a los desempleados y 
emprendedores un ciber gratuito, enmarcado en el proyecto Eclyps@ 

  
  
Fuente: Gabinete de Prensa Ayuntamiento de Salamanca 
Salamanca 09/04/2007   
 
El centro virtual de colocación Redlabora.net (www.redlabora.net) supera los 1.200 
usuarios, ha recibido más de 31.200 visitas y están registradas 38 empresas, de 
las que el 42,10% es de la ciudad de Salamanca, el 23,68% de la provincia 
salmantina, el 13,16% de Madrid, el 10,53% de Castilla y León y el 10,53% 
restante de otros lugares de España.  
 
Este servicio municipal, cuyo objetivo es establecer una vía de comunicación entre 
desempleados y empresas, está organizado en cinco bloques: Empleo, que 
permite a los demandantes de un puesto de trabajo conocer las ofertas y gestionar 
sus datos personales y profesionales; Empleo público, apartado que recoge las 
plazas convocadas en boletines oficiales; Empresas, bloque en el que las 
compañías publican sus ofertas y administran las candidaturas recibidas; 
Alternativas, donde también se pueden encontrar becas, prácticas no laborables, 
trabajo voluntario o trabajo en Europa y un espacio que enlaza con las páginas 
web del Ayuntamiento de Salamanca, la Diputación Provincial, las dos 
universidades de Salamanca, el Ecyl, el Organismo Autónomo de Gestión y 
Recaudación Económica, Caja Duero y el Ministerio de Defensa.  
 
Este servicio impulsado por la Concejalía de Empleo del Ayuntamiento de 
Salamanca ofrece, además, información sobre cursos formativos, características 
del contrato y sus tipos, así como claves para elaborar un currículum, una carta de 
presentación o afrontar una entrevista.  



 
 
 
 
 
Aparte de este centro virtual de colocación, el Consistorio ofrece también a los 
desempleados y emprendedores un ciber gratuito situado en la Plaza Nueva de 
San Vicente.  
 
El objetivo de este novedoso proyecto, enmarcado en el proyecto Eclyps@, es 
facilitar a los usuarios la búsqueda en Internet de información útil sobre el mercado 
laboral y empresarial. Los usuarios pueden acceder a ofertas de trabajo, 
subvenciones, ayudas, normativa y otros contenidos de interés. 
 
Para utilizar este servicio municipal, es imprescindible portar un carné personal e 
intransferible, que se facilita en la sede de Eclyps@ situada en la misma Plaza 
Nueva de San Vicente. 
Cada usuario puede utilizar los ordenadores un máximo de 30 minutos al día de 
lunes a viernes de 10,00 a 13,00 horas. 
 

 

 


