
 
 
 
 

REDLABORA.NET 
  

UN TOTAL DE 127 DESEMPLEADOS 
ENCONTRARON UN EMPLEO A TRAVÉS DEL 

CENTRO VIRTUAL DE COLOCACIÓN 
REDLABORA.NET DURANTE LOS SIETE 

PRIMEROS MESES DEL AÑO 
 

• Actualmente están registrados 987 currículos, a los que las empresas 
pueden acceder  de forma inmediata y sencilla. 

• El portal pretende establecer una vía de comunicación entre 
desempleados y empresas. 

• El Consistorio ofrece también un “cyber” gratuito para facilitar a los 
desempleados el acceso al mercado laboral. 

  
  
Fuente: DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE 
SALAMANCA 
Salamanca 09/08/2006   
 
Un total de 127 desempleados encontraron durante los siete primeros meses del 
año un empleo a través del portal Redlabora.net (www.redlabora.net), lo que 
supone un incremento de un 42% respecto al mismo periodo de tiempo del pasado 
año.  
 
Este servicio municipal —cuyo objetivo es establecer una vía de comunicación 
entre desempleados y empresas— está organizado en cinco bloques: Empleo, 
que permite a los demandantes de un puesto de trabajo conocer las ofertas y 
gestionar sus datos personales y profesionales; Empleo público, apartado que 
recoge las plazas convocadas en boletines oficiales; Empresas, bloque en el que 
las compañías publican sus ofertas y administran las candidaturas recibidas; 
Franquicias, donde también se pueden encontrar ofertas de empleo y franquiciado 
y, Alternativas, un espacio sobre becas y premios. 
 
Actualmente están registrados 987 currículos, a los que las empresas pueden 
acceder a la hora de buscar un candidato para cubrir un puesto de trabajo. Este 
portal virtual permite a los usuarios remitir también su demanda de empleo.  
Asimismo 63 compañías están inscritas en este sitio web de fácil y sencillo 
manejo. 



 
 
 
 
 
Aparte de este centro virtual de colocación, el Ayuntamiento de Salamanca ofrece 
también un “cyber” gratuito para facilitar a los desempleados el acceso al mercado 
laboral. Este centro, situado en la Plaza Nueva de San Vicente, permite a parados 
y emprendedores la búsqueda en internet de información útil sobre el mercado 
laboral y empresarial.  
 
Los usuarios de este servicio municipal son principalmente mujeres mayores de 45 
años, jóvenes en búsqueda de su primer empleo y desempleados de larga 
duración.  
 
Para utilizar este servicio municipal es imprescindible portar un carné personal e 
intransferible, que se facilita en la sede de Eclyps@ situada en la misma dirección. 
Cada usuario puede utilizar los ordenadores un máximo de 30 minutos al día de 
lunes a viernes de 10,00 a 13,00 horas. 
 
Estas iniciativas se enmarcan en la política municipal para facilitar a los 
desempleados el acceso al mercado laboral.  
 


